O TRABALHO ARTISTICO NA LEI ALDIR BLANC:
A FACE CRUEL DA VIRTUALIZACAO
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RESUMO

A Lei Aldir Blanc significou um alivio financeiro para artistas, produtores e
entidades culturais no contexto do novo coronavirus, contudo é necessario
avaliar uma questdo antiga: a precariedade das condigdes de trabalho e
vida dos artistas de diferentes linguagens, uma vez que a pandemia re-
forgou desigualdades pré-existentes impactando estes sujeitos de forma
multidimensional, a saber, econdmica, social e psiquica. Coletamos dados
entre abril e maio de 2021 com artistas variados sobre o trabalho, os auxilios
emergenciais e a pandemia.

Introducgéio

A Lei Aldir Blanc, Lei n° 14.017 de 29 de junho de 20202 contribuiu para a
mitigacdo da calamidade social e financeira do setor cultural impactado
frontalmente pela pandemia do novo coronavirus e o imperativo sanitario
do isolamento social, impossibilitando o espetdculo vivo, fechando diversos
espacgos culturais e de lazer em milhares de cidades.

Os profissionais do setor ficaram a mercé da sorte, sem nenhum tipo
de auxilio por parte dos poderes publicos até a coalizdo que possibilitou a
Lei Aldir Blanc, a qual funcionou como protegdo social ampla em territorio
nacional e consubstanciou pontualmente o Sistema Nacional de Cultura
- SNC (BARBALHO; SEMENSATO, 2021), ironicamente no governo de Jair
Bolsonaro, inimigo declarado da cultura. Cabe destacar que a Lei é fruto

1 Doutor em Ciéncias Sociais pela Universidade Estadual de Campinas. Desde 2015, analisa o mundo das artes a
partir da categoria trabalho. E-mail: jefferson.dantass@gmail.com

2 Disp6e sobre agdes emergenciais destinadas ao setor cultural a serem adotadas durante o estado de
calamidade pUblica reconhecido pelo Decreto Legislativo n.° 6, de 20 de margo de 2020.
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da luta de setores organizados ligados ao setor cultural em um contexto de
dilbvio da burocracia cultural no dmbito federal.

O montante de 3 bilhdes de reais previsto pela Lei Aldir Blanc teve
grande relevdncia macroecondmica, pois, como ja sabido, os orcamentos
destinados a cultura sGo sempre minusculos. Em 2018, por exemplo, foram
investidos 4,3 bilndes de reais em cultura pelos trés entes federados, o
que significou 0,21% da riqueza nacional, conforme os dados do Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE (GOES et al, 2020).

Essesrecursos chegaram por meio dos editais e de auxilios financeiros,
contudo é preciso indagar sobre as condigdes de trabalho dos artistas,
posto que eles precisaram trabalhar em casag, ndo tendo como recorrer
a estrutura de equipamentos culturais tais como internet estavel, salas
de ensaio, estddios, etc. Enfim foi aplicado um questiondrio para entender
esse contexto de auséncia de estrutura fisica e tecnoldgica adequada ao
desenvolvimento do trabalho artistico na pandemia do covid-19 que, hoje,
29 de agosto de 2021, tem a marca de 579.330 6bitos acumulados?.

A face cruel da virtualizagdo das atividades artisticas

A virtualizacdo de atividades laborais ndo é nova e j& faz parte do
cotidiano de muitos trabalhadores, sejom eles ligados a cultura ou ndo. No
contexto da compressdo espago-temporal (HARVEY, 1989), as tecnologias
contribuiram e trouxeram vantagens, como participar de reunides globais a
partir de diversas localidades, porém o acesso a infraestrutura tecnologica
em nossa sociedade ndo & equdnime, significando desigualdades no
mundo digital e seus diversos dispositivos.

Exemplo poderoso dessas assimetrias vem da educagdo. Segundo
dados e andlise do Fundo de Emergéncia Internacional das Nagoes
Unidas para Infdncia - UNICEF, em 2020, “33% dos domicilios contavam
com computador, acesso d internet e havia algum morador com celular,
enquanto 46% contavam com acesso apenas pelo celular”. Além disso:

A Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (Pnad) tem reunido
dados sobre a situagdo educacional na pandemia. Em outubro de 2020,
0 percentual de estudantes de 6 a 17 anos que ndo frequentavam a
escola (ensino presencial e/ou remoto) foi de 3,8% (1.380.891) — superior
d média nacional de 2019, que foi de 2%, segundo a Pnad Continua. A

3 Disponivel em: <https://covid.saude.gov.br/>. Acesso em: 29 ago. 2021.
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esses estudantes que ndo frequentavam, somam-se outros 4.125.429 que
afirmaram frequentar a escola, mas ndo tiveram acesso a atividades
escolares e ndo estavam de férias (11,2%). Assim, estimo-se que mais de
55 milhdes de criangcas e adolescentes tiveram seu direito d educagdo
negado em 2020 (UNICEF, 2021, p. 47).

Esse cendrio de exclusdo € o mesmo no qual estdo os artistas. O setor
da educacdo tem grande proximidade com o artistico-cultural, inclusive,
dentre os respondentes do questiondrio aplicado? 75% conciliom atividades
laborais entre esses dois campos ocupacionais.

Para entendermos o trabalho dos artistas ao longo da pandemia é
necessario que tenhamos em mente trés ideias bdsicas e sua articulagdo
dindmica na sociedade neoliberal, para tanto foram mesclados aspectos
de teoria e conteddo empirico extraido do questiondrio junto aos artistas.
As ideias sdo as seguintes:

1. o artista & um trabalhador como quaisquer outros trabalhadores,
sendo a arte o exercicio dessa profissdo;

2. otrabalho do artista € comumente feito em precdrias condigdes,
distante do luxo e do glamour;

3. adesigualdade tecnologica e a dificuldade na profissionalizagdo
on line dos artistas.

Uma frase colhida no questiondrio aplicado fornece subsidios com
relagdo ao primeiro ponto, destaco: “quando digo que sou artista, as
pessoas dizem parabéns, muito inteligente, mas vocé trabalha com o
que mesmo?”. Ou sejg, as representagcdes comuns em torno do artista
atestam a qualidade e o valor dessa atividade, mas ndo a relacionam
ao universo do trabalho, inclusive como aquele digno de remuneragdo.
Essas representagdes sociais sGo danosas ao reconhecimento destes
profissionais.

O artista &€ um trabalhador e a arte é o exercicio de sua profissdo.
Conforme salientado por Howard Becker (1982) e Pierre-Michel Menger
(2002), a arte & uma atividade que passa por processos de ensino-
aprendizagem, organizagdo, transmissdo, reconhecimento e, como tal,

4 O questiondrio contou com 60 questdes objetivas e subjetivas, contando com a participagdo de 40 respondentes
que moram em diferentes estados e cidades brasileiros.
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obedece aregras e constrangimentos, ao passo que estd inserida em uma
divisGo dotrabalho, distribuida em diversas profissdes, relagdes de emprego
e carreiras profissionais, formando um mercado de trabalho atravessado
pelas desigualdades existentes no capitalismo®, a exemplo da flexibilizagdo,
da intermiténcia e do desemprego sendo, portanto, fulcral desmistificar a
ideia de que os artistas sdo génios ou talentosos por natureza, os artistas
sdo trabalhadores.

O segundo ponto é desdobramento do primeiro, os artistas estdo
presentes em um mercado desigual g, logicamente, encontram-se em
posicdohierarquizadanasociedadeeentreelesproprios,isto €, pouquissimos
artistas ocupam o topo da pirdmide da notoriedade e a maioria forma uma
base de artistas populares e desconhecidos, alijados de recursos materiais
e simbdlicos como o dinheiro, a fama e o glamour. S&o, portanto, sujeitos
em varios contextos socioecondmicos, que demandam atengdo publica,
sendo essa demanda maximizada pela pandemia. Por essa razdo é cabal
entender que os artistas passam por dificuldades grandes no cotidiano
do seu trabalho, a intermiténcia e o empreendedorismo por necessidade
exemplificam essas dificuldades.

Vale lembrar os dados da Pesquisa Nacional por Amostra de
Domicilio - PNAD do dltimo trimestre de 2019, nos quais 0os autdnomos
representam 73,2% do total de trabalhadores do setor cultural, percentual
que sublinha a informalidade presente no setor®. Os artistas vivem num
laboratoire de la flexibilité (MENGER, 2002). Os microempreendedores
individuais da area cultural sdo apenas a expressdo atual da desprotecdo
social historicamente conhecida e vivenciada pelos artistas em todo o
globo. Segundo o Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas
- SEBRAE’, 0 nUmero desses profissionais aumentou de 1245 em 2009 para
108.396 em 2013 (GIMENEZ, 2016). De acordo com o relatério do Observatério
de Economia Criativa da Bahia - OBEC/BA, langado em 8 de maio de2020,
67% dos profissionais criativos recebem até trés saldrios-minimosé. Ndo
hd, portanto, nenhum glamour. O que existe é “a dificuldade de pagar as
contas a cada més e incerteza e impossibilidade de organizar o futuro”,

5 Neste texto ndo serdo tratadas questdes relativas ds desigualdades de género e raga, embora elas componham,
influenciem e agudizem as desigualdades aqui tratadas.

6 Para saber mais: https://www.ibge.gov.br/estatisticas/sociais/populacao/9171-pesquisa-nacional-por-amostra-
-de-domicilios-continua-mensal.html?edicao=27233&t=destaques. Acesso em: 10 ago. 2021.

7 http://sistema.datasebrae.com.br/w/#sebrae. Acesso em: 10 ago. 2021.

8 Ver o terceiro boletim do OBEC/BA, onde 423 profissionais informaram a renda mensal, entre 27 de margo a 04

de maio de 2020.
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conforme excerto extraido de um dos questiondrios. Nele perguntamos,
aindag, sobre saude mental, planejomento, alimentagdo, remuneracdo,
moradia e recebimento de auxilios. A partir da andlise dos questiondrios
respondidos, observa-se que:

1. 84% acreditam ter tido alteracdo na saude mental;

76,9 % tiveram seus planos atrapalhados;

70% venderam algum instrumento ou equipamento para
sobreviver;

61,5% foram beneficiados pela Lei Aldir Blanc;

61% pagam aluguel;

57,7% receberam algum tipo de auxilio emergencial;

50% recebiam até um saldrio-minimo;

40% estavam comendo menos do que o de costume?;

38% recebiam até dois saldrios-minimos.
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Sabendo que nem todo artista é rico ou famoso, vamos ao terceiro
ponto: os artistas tém desiguais formas de acesso aos meios de producdo,
uns dispdem de estrutura tecnoldgica e midiatica, outros ndo. O trabalho
artistico requer recursos humanos e materiais que tornam possiveis
os espetdculos. As famosas lives ao longo da pandemia tém um prego,
geralmente alto. Elas comprovam o qudo desigual & ndo sé acesso ao
patrocinio das empresas grandes, mas também aos meios de produgdo
tecnologicos — banda larga, plataformas de transmissdo, aparelhos de
som e luz de alta qualidade. Sabendo dessas assimetrias, perguntamos
aos artistas em quais condigdes foi possivel desenvolver o trabalho para a
Lei Aldir Blanc e obtivemos os seguintes apontamentos:

1. 75% afirmaram ndo ter boa condi¢do tecnoldgica para
trabalhar em casa;

2. 72% consideraram que trabalhar em casa os deixaram
MAis ANSiOSos;

3. 70% tiveram alguma apresentagdo inviabilizada no
Youtube em razéo de direitos autorais'e;

9 Ainseguranga alimentar e nutricional voltou ao debate nacional no governo de Jair Bolsonaro e, assim, também
encontra eco entre os artistas.

10 O YouTube notifica o violador de direitos autorais trés vezes, depois disso, o canal & deletado pela plataforma. Por
isso, & muito importante conhecer as normas antes de qualquer agéo. Ver mais em: https://support.google.com/youtube/

answer/2807622?hI=pt-BR. Acesso em: 08 ago. 2021.
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4. 69% ndo tiveram nenhum treinaomento para virtualizar
processos artisticos;

5. 69% contaram com servigos de streaming gratuitos;

6. 68% consideram que trabalhar em grupo mediado pela
internet € mais cansativo;

7. 68%relataram dificuldades em conciliar o trabalho artistico
com o0s servigcos da casa e filhos - percebido sobretudo
entre as mulheres;

8. 64% reagirom de modo regular das adversidades
tecnoldgicas.

Muito embora estivessem “em casa”, ndo havia familiaridade com
essa forma de trabalhar e por vezes contaram apenas com a ajuda de
familiares e amigos. As frustragdes relativas a profissdo se somaram a
outros sentimentos como medo, ansiedade, inabilidade, luto associados d
pandemia e ao isolamento social. Os respondentes tiveram que replanejar
e esperar por melhor momento da crise sanitdria para colocar em pratica
suas ideias ou ainda enfrentar condi¢gdes de trabalho abaixo das ideais. As
experiéncias de trabalho dos artistas sdo muito mais proximas das de outros
setores informais do que se pode imaginar, portanto & preciso desmistificar
o trabalho artistico. Poucos tém as estruturas das lives sertanejas, estilo
dominante na indUstria cultural, de modo geral, trabalha-se conjugado a
insustentabilidade econdmica.

Dentre os 40 respondentes, 5 artistas ligados das artes cénicas
mMostraram muitas reticéncias nesse processo de “digitalizagdo do teatro e
da danga”. Afirmaram “ter gastado certo tempo” com debates de natureza
epistemoldgica sobre “o estatuto destas artes”, mas que aceitaram
participar desse processo pois além de “ser novidade” se configurava uma
alternativa financeirg, isto &, “o aperto financeiro” levou para “a necessidade
de investigar e entregar um produto ok para o edital”. A esse respeito, sdio
reproduzidos trechos de alguns respondentes:

“meu medo maior era a internet falhar e dar errado geral”;
“ensaios exaustivos pelo computador, cada um em sua casa”;
“Secura nos olhos, coluna toda travada, filho chorando”,;
“muitas vezes, achei a revisitagdo do meu trabalho uma coisa
fake”;

NI
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5. "tive que ensaiar presencialmente com um grupo pegueno,
mMas o medo era enorme”;

6. “Nenhuma assessoria de como rentabilizar o teatro na
internet”

Os profissionais do espetdculo vivo sofreram com a pandemia.
Segundo um dos respondentes, “antes da pandemia, Ndés gravivamos
0 espetdculo ou parte dele para fins de portfélio ou editais”, agora estes
profissionais tém que mudar toda a rotina de trabalho dentro de casg,
buscando a adaptacgdo a profissionalizagdo on line. Para tornar possiveis
essas transmissdes pela internet, os artistas tiveram que aprender a
operar os dispositivos tecnolégicos que ndo estavam tdo presentes antes
em suas rotinas, surgiu a necessidade de aprender, principalmente, pela
impossibilidade de remunerar um profissional apropriado. Por fim, esse
processo termina por agravar as desigualdades que existem entre os
pequenos e os grandes artistas.

Percebe-se que o pressuposto de democratizagdo do espago cultural
e da producdo de conteudo por meio de plataformas digitais € um erro
que reprisa a velha ideia de uma sociedade do conhecimento equdnime.
O que se tem, efetivamente, é a precarizagdo do trabalho, tanto no sentido
remuneratério e das garantias do trabalho, quanto na estrutura para
trabalhar.

Vale destacar que essas trés questdes acima se passam num
cendrio de baixa institucionalidade, que € uma das caracteristicas das
politicas culturais brasileiras (CALABRE, 2009; RUBIM, 2007), sendo tanto a
democratizacdo da produgdo e do acesso aos bens e servicos culturais,
quanto o reconhecimento da arte enquanto trabalho em um contexto de
privatizagéo da cultura (WU, 2009) demandas histéricas.

Consideragoes finais

A fraca institucionalizagcdo da cultura no Brasil, em si, j& era bastante
problematica, somada a pandemia e & inabilidade da gestdo de Jair
Bolsonaro ganhou contornos tragicos. E sabido por todos que a gest@o
federal buscou atrapalhar a implementacdo da Lei com uma dificil
regulaomentacdo, além de assediar gestdes estaduais e municipais com
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a suspensdo de recursos financeiros para localidades que adotaram
medidas de isolamento social, mesmo sabendo que desde os primeiros
efeitos da doenca o setor artistico-cultural seria um dos Ultimos que voltaria
a funcionar plenamente em razdo de sua |6gica de copresenca.

Além da Lei Aldir Blanc, outras medidas foram levadas a cabo pelos
governos estaduais e municipais, a exemplo do langamento de editais com
o duplo intuito de ofertar conteddos artistico-culturais para a permanéncia
das pessoas em casa e atender aos reclaomes dos artistas, produtores,
dentre outros agentes por recursos. Mas operaram no “mais do mesmo”
comum a dareaq, ratificando as pressuposigcdes do paradigma excludente
da economia criativa e da economia neoliberal de modo geral, isto &, a
mesma logica concorrencial por projetos, mesmo na pandemia.

Oqguechamaatengdoaqui,maisumavez éadistdnciaentre osartistas
populares e pequenos produtores e as politicas culturais, quando essas
sdo sinbnimo de instrumentos de fomento. A politica cultural néo pode ser
mMinimizada aos editais, tdo pouco ¢ renuncia fiscal. A escrita e a prestacdo
de contas ainda sdo embargos para estes profissionais, destaque-se que
saber ler e escrever &€ um direito que poucos conguistaram no Brasil.

De mais a mais, ndo se viu nenhum debate acerca das condicdes de
trabalho de artistas sendo feito por parte da burocracia publica. E urgente
popularizar a discussdo sobre o trabalho e as desigualdades no setor
artistico-cultural, buscando compreender as caracteristicas da economia
da cultura. Desse modo devemos nos indagar: qual serd o lugar dos
trabalhadores das artes e da cultura no contexto de franca digitalizagdo
dos servigos artistico-culturais?
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